
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

Productmanager  
 
Als Productmanager ben jij de spil in ons streven naar voortdurende verbetering, innovatie en 
succes in o.a. de automotive handgereedschappen en opbergsystemen. Jouw toewijding en 
veelzijdige rol maken een significante impact op ons bedrijf en de tevredenheid van onze 
klanten. 
 
WAT GA JE DOEN? 
Als Productmanager sta je centraal in ons productontwikkelings- en verbeteringsproces. Jouw 
rol omvat een breed scala aan verantwoordelijkheden, waarbij je de leiding hebt over het 
gehele traject, van concept tot marktintroductie. 
 
WAAR HOUD JIJ JE DAGELIJKS MEE BEZIG? 

• Productportfolio Expert: Jij leidt ons productportfolio, strevend naar de hoogste 
klantverwachtingen en bedrijfsgroei. Als een bedachtzame strateeg beheer je het 
assortiment. 

• Marktonderzoeker: Diepgaand marktonderzoek is jouw specialiteit. Trends, 
klantbehoeften, en concurrentie zijn jouw speelveld. Je volgt de industrieontwikkeling 
op de voet en gebruikt interne en externe data om vanuit de klant het bijbehorende 
koopgedrag in te schatten.  

• Budgetbeheer Pro: Jouw domein is het ontwikkelen en beheren van budgetten voor 
productontwikkeling. Kosten en winstgevendheid zijn geen geheimen voor jou. 

• IP-Bewaker: Bewaker van intellectuele eigendomsrechten (IP). Patenten, 
merkenregistraties, onze merkidentiteit, jij houdt alles onder controle.  

• Sourcing Strateeg: Jij bent de strateeg achter de sourcing. Leverancierscontracten, 
onderhandelingen, het is een soort zakelijke schaakpartij voor jou. 

• Vergadering Coördinator: Het initiëren en organiseren van 
productontwikkelingsvergaderingen is jouw specialiteit. Je werkt tijdens deze 
vergaderingen samen om productontwikkeling te sturen en te optimaliseren.  

• Lanceer Analyst: Als kritische analist evalueer je productlanceringen. Feedback 
verzamelen, sales analyseren, en kansen spotten voor verbetering. Een soort business-
analist, maar dan voor producten. 

 



 
 
 
 

 
 

 
 
WAT KRIJG JE ERVOOR TERUG? 

• Een salaris tussen €3900 en €4500,- per maand obv 40 uur afgestemd op jouw 
ervaring; 

• Je krijgt de kans om jezelf te ontwikkelen in een dynamische, internationale 
omgeving. 

• Bij ons heerst een open cultuur waarin iedereen wordt aangemoedigd om deel te 
nemen aan discussies en een bijdrage te leveren. 

• Ons moderne hoofdkantoor in Purmerend is goed bereikbaar en biedt een 
comfortabele werkplek. Bovendien kun je één dag per week vanuit huis werken.  

• Maandelijkse bijdrage voor jouw pensioen.  
• Bij ons kun je naast hard werken ook tussendoor ontspannen met je teamgenoten. 

We hebben onder andere tafeltennis, darts & tafelvoetbal. 
• Op vrijdag bestellen wij een uitgebreide lunch naar keuze op onze kosten en dagelijks 

kun je genieten van vers fruit en gekoelde dranken. 
 

WIE ZIJN WIJ? 
Sonic Equipment is dé specialist in hoogwaardig handgereedschap, gevulde 
gereedschapswagens en premium opbergsystemen. Opgericht in 2004 en nu een 
toonaangevend merk met verkoop in meer dan 65 landen over de hele wereld. Naast 
Automotive is Sonic actief in de sectoren Landbouw, Truck, Industrie, Luchtvaart, Maritiem en 
(Motor)fietsen. Ons doel is om de perfecte oplossing te bieden voor technische professionals, 
altijd met de juiste balans tussen design, kwaliteit en prijs. 
 
Sonic is meer dan een bedrijf. We zijn een merk met grote ambities en streven naar een 
saamhorige en inclusieve cultuur. Wij zijn succesvol in het behalen van onze doelen door 
onze kernwaarden centraal te stellen in alles dat wij doen. Deze kernwaarden zijn 
Vriendelijkheid, openheid & communicatief, Hands-on, Pro actief, Teamwork, 
Verantwoordelijkheid en Klantgerichtheid. 
 
 
WAT STAAT ER OP JE CV? 

• Je hebt een HBO denk/werkniveau. 
• Je hebt minimaal 4-6 jaar ervaring in een vergelijkbare rol bij voorkeur binnen een 

internationale omgeving.  
• Ervaring in de sector van handgereedschappen of de automobielindustrie. 
• Je hebt ervaring met het ontwikkelen van een productassortiment. 
• Oog voor kwaliteit en detail: elk detail telt als je gereedschappen perfectioneert. 



 
 
 
 

 
 

• Je voelt je comfortabel binnen een dynamische, snelgroeiende, internationale en 
commerciële omgeving; 

• Je bent in staat om te communiceren en te schakelen op de diverse niveaus in de 
interne en externe organisatie met de diverse stakeholders 

• Je hebt een goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, Duits is een pre. 

 
CONTACT 
Dus, als je klaar bent om je passie voor auto's te combineren met productmanagement en 
de handgereedschappenindustrie wilt transformeren, stuur dan je CV en een korte motivatie 
waarin je ons vertelt waarom je bij ons wilt werken naar hr@sonic-equipement.com. 
Misschien is de volgende grote doorbraak in gereedschapstechnologie wel jouw idee! Heb je 
nog een vraag kan je contact opnemen met onze Recruiter Nicole Bouwman via +31 (0)299 
748 133 


